
企業労務リスク対策　セミナー 
～あなたの会社を守るために～	


昨今、従業員の退職・解雇の際に、企業と従業員との間でトラブルになるケースが増えてきています。トラブルの原
因は様々ですが、企業側と従業員側双方が正しい知識を持っていないと予想外に問題が大きくなっていきます。また
逆にトラブルを恐れすぎるあまり、不要な対応をしてしまっている事案も散見されます。 
本セミナーでは、労務事案の経験が豊富な弁護士、社会保険労務士の先生をお迎えして、トラブル予防のために３
つの観点からお話しします。	

(株)ニュータスの顧客様は無料で参加いただけますので、お気軽にご参加いただければ幸いです。	


 	

 
【第１部】労務問題が起きてしまったら…　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 
『労働紛争(解雇)を扱う弁護士が思うこと』 
p 解雇の前に努力すべきこと 
p 就業規則をはじめ日々の労務を再度確認する 
p 紛争になってしまった後はこうなる 
事例①解雇予告手当だけじゃない―予想外の請
求　 
 
【第２部】労務問題発生を予防する 
『あなたの会社に起こり得る労務リスク』 
p 不当解雇と言われないためにできること 
p 解雇より怖い？身近で起きた事例から考える事
例①降格でユニオンに駆け込まれたらどうする？ 
事例②入社１週間で来なくなった新入社員？ 
 
【第３部】労務トラブルリスクのリスクヘッジ 
『安心して企業活動をしていただくために』 
p 保険で備えられるリスクとは？ 

セミナー内容	
  
	

【第１部】 
石川悠雄法律事務所 
スライヴパートナーズ(株)顧問 
弁護士　　　　石川悠雄　先生 
 
 
 
【第２部】 
人事労務マネジメントひととき 
社会保険労務士 
　　　　　　　　水野由里　先生 
 
 
 
【第３部】 
株式会社ニュータス 
法人営業部長　　　尾藤正樹 
 

講　師	


日 時 ：平成２８年６月２１日（火）１４：００～１６：００（１３：３０開場）	

場 所 ：株式会社　ニュータス　６Ｆ大会議室(裏面地図のとおり) 
　　　　名古屋市中区栄２－２－３１　ニュープラスビル６Ｆ	


　　　　地下鉄東山線・鶴舞線　伏見駅　４番出口より徒歩３分	


参加費：①一般　１，５００円（税込） 
　　　　②(株)ニュータスのお取引先様は無料です	


定 員 ：２５名（先着順・１社２名様までに限らせていただきます。）	

　　　　※定員に達し次第締め切らせていただきます。	


主催　：株式会社ニュータス 
共催　：スライヴパートナーズ株式会社	

申込み：裏面の申込書をＦＡＸにて送信いただきお申込み下さい。 

　　　　ＦＡＸ：０５２－２０４－８９８８	

※折り返しのご連絡はいたしません。当日、会場にてお名刺を頂戴いたします。	

※事前のお申込がない場合は、ご入場頂けないことがあります。	


申込締切：平成２８年６月１７日(金)	




【お願い】同業にあたるお立場の方、個人の方、その他弊社の判断により、セミナーへのご参加をご遠慮いただく場
合がございます。その場合の理由等については、ご説明致しかねますので予めご了承ください。また、本申込書にご
記入いただいたお客さまの情報は、弊社ならびに弊社グループが今後開催するセミナーのご案内や当セミナーに関
連する保険商品・サービス等のご案内のために利用させていただくことがあります。また、お申込内容をセミナー講師
にお知らせすることがあります。	


貴社名	
 所在地	


 
様 

（業種　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）	


ＴＥＬ	
 ＦＡＸ	


－　　　　　　　　－	
 －　　　　　　　　－	


お名前	
 ご所属・役職	


【ご出席者】	


　↑　６/２１（火）企業労務リスク対策セミナー　参加申込書　↑ 
ＦＡＸ：０５２－２０４－８９８８　　　㈱ニュータス　セミナー事務局　行	


【弊社地図】	


【場所】	

株式会社　ニュータス	

名古屋市中区栄2-2-31	

ニュープラスビル６Ｆ	

	

【最寄り駅】	

地下鉄東山線・鶴舞線	

伏見駅　４番出口　	

徒歩３分	

	

【お問い合わせ先】	

株式会社　ニュータス	

セミナー事務局	

担当：尾藤	

ＴＥＬ：0120-977-577	



